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Bob Heller, Consejero 

El Dr. Heller has ha tenido una trayectoria distinguida en los ámbitos de negocio, 
finanzas, gobierno y educación superior. El Dr. Heller fue Gobernador de la 
Junta de la Reserva Federal de los EEUU y Presidente de VISA EEUU. 

Tras obtener su doctorado de la Universidad de California en Berkeley en 1965, 
El Dr. Heller inició su carrera como profesor de economía en la Universidad de 
California en Los Ángeles. 

El Dr. Heller después pasó a formar parte del Fondo Monetario Internacional 
como Jefe de la División de Estudios Financieros, y también fue Vicepresidente 
Senior y Director de Análisis Económico Internacional en Bank of America. 

En 1986, el Presidente de los EEUU lo nombró Gobernador de la Junta de la 
Reserva Federal en Washington, D.C. En la Reserva, el Dr. Heller ocupó el 
cargo de Gobernador Administrativo y Presidente del Comité de Supervisión y 
Regulación Bancaria. El Dr. Heller también fue Viceconsejero del Consejo 
Federal de Certificación de Instituciones Financieras (FFIEC) y delegado 
permanente de la OECD en París. 

Después de su carrera como servidor público, el Dr. Heller se unió a Visa 
Internacional como Vicepresidente Ejecutivo de Financias, Administración de 
Riesgo, Auditoria y Seguridad. A la postre, fue elegido Presidente y Director 
General de VISA EEUU, el sistema de pagos al consumo más grande de ese 
país. 

Recientemente ocupó el cargo de Director y Vicepresidente Ejecutivo de la 
Corporación Fair Isaac en San Rafael, California, la compañía más reconocida 
de análisis y administración de riesgo a nivel mundial. 

El Dr. Heller ahora forma parte de las juntas de consejo de Sonic Automotive, 
PAX Scientific, Solidus y de Nollenberger Capital. También ocupa puestos en el 
Comité Financiero del Hospital General de Condado de Marin y es Tesorero del 
Club de Yates de San Francisco. Es un comentarista frecuente en los medios 
electrónicos, donde se busca su opinión acerca de temas actuales de finanzas y 
economía. Ha aparecido en numerosos programas televisivos en variadas 
estaciones, incluyendo CNN, CNN-FN, CNBC y Bloomberg TV. 

 



Tom Cleveland, Consejero 

El Sr. Cleveland es cofundador de Access Business Finance, L.L.C., donde ha 
ocupado el cargo de CEO desde 1996. Esta compañía se dedica principalmente 
a proveer financiamiento para capital de trabajo para la pequeña y mediana 
empresa. Esta corporación trabaja con aproximadamente sesenta distintas 
instituciones financieras de importante magnitud. Además de sus 
responsabilidades en Access Business Finance, el Sr. Cleveland funge como 
Viceconsejero del Decimosegundo Consejo Asesor del Banco Federal de la 
Reserva de San Francisco. 

El Sr. Cleveland tiene más de 30 años de experiencia en instituciones 
financieras, incluyendo su tiempo en el cargo de Director del Banco Federal de 
la Reserva de San Francisco, Sucursal Seattle, y Consejero del Comité de 
Auditoria. El Sr. Cleveland también fundó Enterprise Bank, donde ocupó los 
cargos de Presidente del Consejo, CEO y Director General hasta su fusión con 
Washington Mutual en agosto 31 de 1995. Desde esa misma fecha hasta febrero 
de 1996, el Sr. Cleveland continuó ocupando el cargo de Director General de 
Enterprise Bank, una división de Washington Mutual. 

Anteriormente a su papel como fundador de Enterprise Bank, fue Presidente del 
Consejo, CEO y Director General de Gibraltar Savings de Washington, F.A. 
desde 1984 hasta enero de 1988. También ocupó los siguientes cargos en Bank 
of America desde 1971 hasta 1984: Vicepresidente y Gerente de la Oficina de 
Banca Internacional, Los Ángeles y San Diego; Vicepresidente y Gerente de la 
Oficina Corporativa de Seattle y de la subsidiaria America’s Edge Act; 
Vicepresidente de Personal de la División de Norteamérica; Vicepresidente y 
Asistente Ejecutivo del Vicepresidente Senior y Jefe de la Oficina del Área 
Oeste; Vicepresidente Asistente y Asistente Ejecutivo del Gerente de País de la 
Oficina Representativa de México. 

El Sr. Cleveland se graduó de la Escuela de Estudios de Postgrado en 
Administración Internacional y obtuvo su título de Administración de Empresas 
de la Universidad de Arizona. 

 



Dell Keehn, CEO 

El Sr. Keehn se recibió con honores de Post College. Después sirvió como 
Oficial Naval, cumpliendo con tres periodos de servicio en zona de combate 
como Jefe de Operaciones y Navegador. Al dejar la Marina, el Sr. Keehn estudió 
su postgrado en la Universidad de Washington y recibió su maestría en 
Administración Pública con especialización en Economía de Recursos. 

Después de graduarse, el Sr. Keehn es integró a ENI, una organización de 
investigación y desarrollo de Seattle que busca ofrecer oportunidades de 
inversión a las instituciones financieras. Durante los ocho años que duró su 
carrera en ENI, se convirtió en socio y Vicepresidente Ejecutivo. Esta compañía 
invirtió $2 mil millones de dólares en exploración petrolera y capital productivo; 
también lidereó proyectos de exploración geotérmica. 

En 1981, el Sr. Keehn fundó Weatherly Private Capital, un banco de inversión 
privada. Parte del capital fundador lo recibió de la familia Kennedy (Great Lakes 
Properties). La compañía, una empresa de intermediación y financiamiento, 
trataba exclusivamente con clientes de alto nivel que preferían tratar con una 
boutique financiera que ofreciera oportunidades de inversión especializada. La 
compañía ofrecía servicios tradicionales e inversiones especializadas en energía 
alternativa, comunicaciones, hoteles e instituciones financieras. Weatherly ha 
invertido más de $2 mil millones de dólares en capitales propios y de terceros. 

Weatherly participó de manera importante en la creación de Enterprise Bank, la 
cual se vendió a Washington Mutual. Weatherly Companies es dueña de un 
portafolio de compañías operadoras, incluyendo el único centro de cómputo de 
Nivel IV en Pakistán, seis proyectos de energía alternativa, participación 
accionaria en 16 campos petroleros y de gas natural, y bienes raíces, incluyendo 
la cadena hotelera Residence Inn 

El Sr. Keehn es el único Fideicomisario Accionista de una subsidiaria de una 
compañía farmacéutica que cotiza en NYSE y Director de la Larchmont 
Corporation, The Weatherly Companies, y de Villa K Enterprises.  

El Sr. Keehn ocupó el cargo de Presidente en Master Meter Integrated 
Technologies desde 1996 hasta 2000. También es Socio Director de Gateway 
Pacific, un banco de inversión. 

 



John Parkey, Viceconsejero 

El Sr. Parkey tiene larga experiencia en el financiamiento y operación de 
compañías de reciente formación, en la administración de grandes proyectos, y 
en el desarrollo de software.  

Del 2002 al 2003, el Sr. Parkey controló de hecho y proveyó el liderazgo para el 
rescate exitoso de Interact Networks, una compañía incipiente que desarrolló un 
producto para auditar vulnerabilidades en redes de cómputo. Esta aplicación 
utilizaba técnicas de “hackeo ético” tomadas de varias fuentes alrededor del 
mundo. La exitosa venta de Interact Networks resultó ser una transacción muy 
lucrativa. Después de Interact, el Sr. Parkey participó como ejecutivo clave en la 
exitosa recapitalización y venta de Broadstorm, un proveedor de infraestructura 
de telefonía celular. 

Anteriormente, el Sr. Parkey fue Socio Director en Tredegar Investments, una 
compañía de inversión de capital de riesgo con inversiones mayores a $250 
millones de dólares. Antes de formar parte de Tredegar, el Sr. Parkey encabezó 
el área de financiamiento corporativo en The Portola Group. El Sr. Parkey ha 
formado parte de los consejos de 14 compañías. 

El Sr. Parkey ocupó varios puestos ejecutivos en Microsoft, incluyendo Gerente 
de Programa para Windows 95. A él se le atribuye el desarrollo de la tecnología 
“Plug & Play” en la plataforma Intel, y varias otras tecnologías que se siguen 
usando en los sistemas operativos de Microsoft. También fue el Gerente de 
Producto de las versiones 1.0 y 2.0 de Word for Windows, e inició muchos de los 
primeros programas de mercadeo que usa el grupo de Office en Microsoft. 

Antes de Microsoft, el Sr. Parkey fue consultor senior en Bain & Company, 
donde ocupó el puesto ejecutivo técnico más alto dentro de la compañía. Ahí 
también fue pionero en el uso de estudios de mercado cuantitativos, y fundó la 
oficina de Bain en Sydney, Australia. 

El Sr. Parkey inició su carrera en Hewlett Packard, donde desarrolló un sistema 
de imagenología cardiológica en los laboratorios corporativos, donde era 
considerado uno de los dos expertos en análisis numérico de la compañía. 

El Sr. Parkey se graduó de la maestría de Ingeniería Mecánica de la Universidad 
de Stanford, y de la maestría de Computación de Dinámica de Fluidos de la 
Universidad de Cambridge becado bajo el programa de Churchill Scholarships. 
Se graduó Summa Cum Laude, Phi Beta Kappa de la Universidad de Duke con 
el título de Ingeniería Mecánica y Ciencias de materiales. El Sr. Parkey también 
cursó estudios avanzados de Física Aplicada durante sus estudios en Stanford. 

 



Phil Herres, Presidente  
El Sr. Herres es el Presidente de Haydrian Corporation.  Su experiencia y 
liderazgo han ayudado a que Haydrian construya los más efectivos sistemas de 
administración del riesgo para instituciones financieras. 
 
El Sr. Herres ha dirigido tanto a empresas nuevas como a compañías públicas 
con ingresos de más de $200Mdd y más de mil empleados a nivel global.  Fue 
Presidente de Aldus Corporation, que ahora forma una parte importante de 
Adobe, un desarrollador de software de reconocido prestigio mundial.  También 
fue Presidente de STL, una compañía de pruebas de software para empresas 
Fortune 500, varias de las cuales se encuentran en la industria de los servicios 
financieros. 
 
Además de Aldus y STL, fue Presidente de Evergreen Software y WebPE.  
Antes de cubrir estos puestos, fungió como cabeza de división en Nortel, y era 
directamente responsable del desempeño en ganancias de las operaciones de 
planeación y ejecución de implantación de redes para clientes como General 
Motors y Bankers Trust.  Estas posiciones ha lidereado organizaciones con 
operaciones en más de 100 países. 
 
El Sr. Herres obtuvo el título de Ingeniero Eléctrico de la Universidad de 
Gonzaga, y la maestría en Administración de Empresas de la Universidad de 
Oregon, con trabajo de postgrado en Diseño Organización en UCLA.  
Actualmente forma parte de la junta directiva del MIT Enterprise Forum en la 
región del Pacifico Noroeste. 

 

 

Martin Owen, Vicepresidente de Diseño de Producto 

Durante su liderazgo de la Unidad de Crimen Financiero de la Autoridad de 
Servicios Financieros (FSA) en 2001-2004, el Sr. Owen fue el arquitecto 
principal en la definición de la política gubernamental de la Gran Bretaña en 
materia de crimen financiero. El Sr. Owen es un líder mundial reconocido en las 
áreas de administración de riesgo. Debido a todo lo anterior, él ha sido el 
expositor principal en muchos eventos de administración de riesgo alrededor del 
mundo. 

Trabajó estrechamente con la Tesorería de la GB y participó de manera 
definitoria en: la negociación de las revisiones a las Recomendaciones y 
Recomendaciones Especiales de la FATF acerca del financiamiento del 
terrorismo; las negociaciones para la Tercera Directiva de la UE en temas de 
estrategia de prevención de lavado de dinero en octubre del 2004. 

El Sr. Owen contribuyó a las reformas del esquema de reportes de actividad 
sospechosa gestionado por el Ministerio del Interior; a la reconstitución del 
Grupo de Dirección Conjunto de Lavado de Dinero (JMLSG) y de la revisión 



sustancial de las Notas Guía del JMLSG. Él ayudó a que los participantes 
desarrollaran un enfoque simplificado y más orientado a las prácticas de 
administración de riesgo y costo/beneficio en la identificación de clientes. El Sr. 
Owen fue el autor de dos documentos importantes de la FSA: el Documento de 
Discusión 22 (“Reduciendo el Riesgo de Lavado de Dinero. Conozca a Su 
Cliente y monitoreo contra el lavado de dinero”, agosto 2003) y el Documento de 
Discusión 26 (“Desarrollando nuestra política de fraude y deshonestidad”, 
diciembre 2003). 

El Sr. Owen desarrolló políticas clave en el manejo de fraude en la FSA, empujó 
para que las compañías y asociaciones gremiales tomaran una postura más 
activa en la administración del riesgo de fraude, y emprendió revisiones 
temáticas de los estándares de prevención de lavado de dinero y de 
administración del riesgo de fraude en varios sectores financieros (banca de 
menudeo, bancos internacionales, intermediarios, asesores financieros 
independientes, aseguradoras, etc.). 

El Sr. Owen tiene un conocimiento profundo de las estrategias orientadas al 
riesgo que aplica la FSA a la regulación. Desde 1985, durante su carrera 
regulatoria, el Sr. Owen ha jugado un rol de liderazgo en el desarrollo de 
políticas y prácticas de supervisión en la regulación de las industrias de inversión 
de menudeo, captación, mercados, y valores. 

 

Tom Bougetz, Vicepresidente de Ingeniería 

El Sr. Bougetz tiene más de 20 años de experiencia en varias profesiones de 
ingeniería y desarrollo de alta tecnología. Antes de ingresar a Haydrian, fue 
Vicepresidente de Ingeniería en Action Engine Corporation, donde era el 
responsable directo de todos los aspectos de desarrollo de producto, 
administración de producto, publicaciones técnicas y aseguramiento de la 
calidad. Empezó su carrera en el desarrollo de software como ingeniero de 
sistemas en Boeing Company, donde programó software de alta confiabilidad 
para aviones de combate. Después de su carrera en Boeing desarrolló 
herramientas de análisis para los sistemas del trasbordador espacial de la 
NASA. 

El Sr. Bougetz se inició como ejecutivo en Applied Microsystems, donde fue 
arquitecto en jefe del grupo de tecnología de depuración e ingeniero 
administrador. Desde entonces, ha ocupado varios puestos de administración 
ejecutiva y arquitectura técnica. 

El Sr. Bougetz tiene larga experiencia y preparación, incluyendo conocimientos 
de lenguajes de programación de alto nivel, programación de redes y de 
tecnologías móviles, con especial énfasis en el diseño de sistemas de alta 
disponibilidad y confiabilidad. 

El Sr. Bougetz se graduó de la Universidad del Estado de Iowa con una 
licenciatura en Ciencias con especialidad en Ingeniería de Sistemas. 

 



Johnny Harb, Vicepresidente, Oriente Medio y África del Norte 

El Sr. Harb tiene casi 20 años de experiencia en consultoría de sistemas y 
estrategias de desarrollo. Ha desarrollado estrategias de empresa, tecnologías 
de información y de proveeduría para organizaciones de talla mundial en las 
industrias financieras, de telecomunicaciones y manufactureras. En los últimos 
nueve años, el Sr. Harb ha trabajado exclusivamente con la industria bancaria 
en el desarrollo y puesta en marcha de soluciones estratégicas y operativas. 

Antes de integrarse a Haydrian, el Sr. Harb fue el Líder de Servicios Financieros 
en IBM Business Consulting Services del Oriente Medio, Egipto y Pakistán. 
Anteriormente fue consultor senior de Price Waterhouse Coopers en los 
Emiratos Árabes Unidos y gerente en Deloitte Consulting Canadá. 

El Sr. Harb se graduó de Ingeniería Eléctrica de la Universidad Americana de 
Beirut, Líbano, y obtuvo su maestría en Administración de Empresas de la 
Universidad McGill en Canadá. 

 

Kirk Evans, Gerente General de Indonesia 

El Sr. Evans tiene más de 20 años de experiencia en la administración de 
negocios. Ha vivido y trabajado en Malasia, la Gran Bretaña e Indonesia. Antes 
de integrarse a Haydrian, el Sr. Evans fue Gerente General de PT. Total Solusi, 
una empresa indonesa de servicios de TI que fundó para el desarrollo de 
soluciones bancarias. El Sr. Evans ha liderado varias compañías en las áreas de 
finanzas, tecnología y agricultura de Asia Sudoriental.  

El Sr. Evans se graduó como Economista, y habla fluidamente el indonesio, 
malayo e inglés. 

 

Alex Logan, Vicepresidente, Latinoamérica y Caribe 

El Sr. Logan es Vicepresidente de Desarrollo de Negocio para Latinoamérica y el 
Caribe. Supervisa las ventas y el desarrollo de negocio de las soluciones 
Haydrian en toda esa región. Sus responsabilidades incluyen tanto ventas 
directas como indirectas, soporte en sitio, estrategia y planeación de campo, y 
operaciones de ventas. 

Alex Logan tiene más de 26 años de experiencia en sistemas, tanto en 
desarrollo, como en consultoría, entrenamiento y ventas. Ha dedicado los 
últimos quince años a liderar el desarrollo de nuevos mercados e introducir 
nuevas tecnologías a Latinoamérica y el Caribe con compañías como J. D. 
Edwards, Precise Software Solutions, y Veritas Software. 

El Sr. Logan es egresado de la Universidad Purdue en Administración Industrial 
y Ciencias de la Computación. 


